PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

Allegato 1 PrefCR

ENTE "EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
MESE: GENNAIO - ANNO: 2020

COSTO
SOSTENUTO

Personale di coordinamentp
1.1.1 |Direttore 112,00
1.1.2 |Amministrativo (Codess Saciale) 452,00
1.1.3 |Magazziniere/Economo (Itinera Consorzio) 416,00
1.2 Personale sanitario -
1.2.1 |Infermiere - non previsto dalla nuova convenzione -
1.2.2 |Medico di base convenzionato -
1.3 Operatori servizi alla persolna =
1.3.1 |Assistente sociale 396,00
1.3.2 |Insegnamento lingua - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.3 |Mediazione lingusitico-culturale 185,00
1.3.4 |Sostegno socio-psicologico -\ non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.5 |Informazione normativa — Operatore legale 252,00
1.3.6  |Operatori diurni 1.681,00
1.3.7 |Operatori notturni 2.905,00
1.3.7 bis [Consulenze (ltinera Elaborazione buste paga) - (Codess formazione) 564,25
Subtotale risorse uman € 6.963,25
2.1 Canone di locazione (totale dei canoni corrisposti per le diverse strutture) 3.950,00
2.2 Utenze 1.745,79
2.3 |Acquisto attrezzature (arredi) televisore efc.) 597,80
24 Altro - assicurazione All Rsks e incendio -
Subtotale costi degli imiobili € 6.293,59
31 Abbigliamento e scarpe =
3.2 Effetti letterecci (lenzuola, agciugamani, materassi etc.) 166,00
3.3 Kit ingresso 3
3.4 ALTRO (da specificare) .
Subtotale beni consegnati € 166,00
4.1 Pasti e spesa di generi alimentari 7.701,47
4.2  |Prodotti per I'igiene personale 121,00
4.3  |Prodotti per la pulizia (detersfivi vari, efc.) 133,85
4.4 ALTRO (da specificare) -
Subtotale forniture € 7.956,02
5.1 Pulizia locali -
5.2 Pulizia straordinaria (derattizzazione, disinfestazione etc.) 795,00
5.3 Manutenzione (specificare immobile) -
54 ALTRO (da specificare) -
Subtotale serzio di pulizia e igiene ambientale € 795,00

EKOPRA




6.1  |Pocket-money erogati 3.625,00
6.2 Schede telefoniche primo indresso -
6.3 ALTRO (da specificare) &
Subtotale pocket-monei € 3.625,00
71 Eventuali Subappalti =
7.2 Eventuali contratti con fornitgri (non gia indicati in altre voci) =
7.3 Altro (da specificare) -
Subtotale servizi esterni € 0,00
Costi sostenuti per attivita ludico-ricreative
8.2 |Trasporti 241,47
8.3 Spese sanitarie e medicinali -
8.4 |Spese pratiche burocratiche {[marche da bollo, rinnovo permessi, iscrizione scuola etc.) 112,96
8.5 Spese di cancelleria -
8.6 |Noleggio e leasing automezzi 652,40
8.7 Spese carburante automezzi 115,66
Subtotale altre spese nan ricomprese nelle precedenti categorie €1.122,49

TOTALE COMPLESSIVO

€ 26.921,35




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

ENTE "EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
MESE: FEBBRAIO - ANNO: 2020

Altegato 1 PrefCR

COSTO
_ SOSTENUTO

1.1. Personale di coordinamento
1.1.1 |Direttore 112,00
1.1.2 |Amministrativo 452,00
1.1.3 |Magazziniere/Economo 251,00
1.2 Personale sanitario -
1.21 Infermiere - non previsto dalla nuova convenzione -
1.2.2 |Medico di base convenzionato -
1.3 Operatori servizi alla persona -
1.3.1 |Assistente sociale 396,00
1.3.2 |Insegnamento lingua - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.3 |Mediazione lingusitico-culturale 80,00
1.3.4 |[Sostegno socio-psicologico - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.5 |Informazione normativa — Operatore legale 252,00
1.3.6  |Operatori diurni 1.346,00
1.3.7 |Operatori notturni 2.201,79
1.3.7 bis |Consulenze, formazione, sicurezza, assicurazioni 76.25
Subtotale risorse umane € 5.167,04
2.1 Canone di locazione (totale dei canoni corrisposti per le diverse strutture) 3.950,00
2.2 Utenze 2.626,62
2.3 Acquisto attrezzature (arredi, televisore etc.) &
2.4 Altro - assicurazione All Rsks e incendio - registrazione contratto, apertura utenze 510,00
Subtotale costi degli immobili € 7.086,62
31 Abbigliamento e scarpe £
3.2 Effetti letterecci (lenzuola, asciugamani, materassi etc.) -
3.3 Kit ingresso "
34 ALTRO -
Subtotale beni consegnati i € 0,00
41 Pasti e spesa di generi alimentari 7.536,82
4.2 Prodotti per l'igiene personale 100,00
4.3 Prodotti per la pulizia (detersivi vari, etc.) 102,00
4.4 ALTRO (da specificare) =
Subtotale forniture €7.738,82
51 Pulizia locali -
5.2 Pulizia straordinaria (derattizzazione, disinfestazione etc.) 1.527,00
53 Manutenzione (specificare immobile) =
54 ALTRO (da specificare) -
Subtotale serzio di pulizia e igiene ambientale \ / € 1.527,00

Cooperdtiva Onlus
ell 4. |, - 25032 Chian IlL‘t.‘.




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

ENTE "EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
MESE: FEBBRAIO - ANNO: 2020

Pocket-money erogati

Allegato 1 PrefCR

6.1 3.625,00
6.2 Schede telefoniche primo ingresso -
6.3 ALTRO (da specificare) -
Subtotale pocket-mone € 3.625,00
7.1 Eventuali Subappalti -
7.2 Eventuali contratti con fornitori (non gia indicati in altre voci) -
7.3 Altro (da specificare) -
Subtotale servizi esterni € 0,00
8.1 Costi sostenuti per attivita ludico-ricreative
8.2 Trasporti 125,95
8.3 |Spese sanitarie e medicinali 80,00
8.4 |Spese pratiche burocratiche (marche da bollo, rinnovo permessi etc.) 80,00
8.5 |Spese dicancelleria 294,13
8.6 |Noleggio e leasing automezzi 737,00
8.7 |Spese carburante automezzi 231,00
Subtotale altre spese non ricomprese nelle precedenti categorie € 1.548,08

TOTALE COMPLESSIVO

€ 26.692,56




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE "EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
MESE: MARZO - ANNO: 2020

Allegato 1 PrefCR

COSTO
SOSTENUTO

1.1. Personale di coordinamento
1.1.1 |Direttore 112,00
1.1.2  |Amministrativo 452,00
1.1.3 [Magazziniere/Economo 251,00
1.2 Personale sanitario -
1.2.1 |Infermiere - non previsto dalla nuova convenzione -
1.2.2 |Medico di base convenzionato =
1.3 Operatori servizi alla persona -
1.3.1 |Assistente sociale 396,00
1.3.2 |Insegnamento lingua - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.3 [Mediazione lingusitico-culturale 100,00
1.3.4 [Sostegno socio-psicologico - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.5 [Informazione normativa — Operatore legale | 190,00
1.3.6 |Operatori diurni ' 1.321,46
1.3.7  |Operatori notturni 1.946,18
1.3.7 bis |Consulenze, formazione, sicurezza, assicurazioni, spese di rappresentanza 76,25
Subtotale risorse umane | € 4.844,88
2.1 Canone di locazione (totale dei canoni corrisposti per le diverse strutture) 3.950,00
2.2 |Utenze 5.862,22
2.3 Acquisto attrezzature (arredi, televisore etc.) | -
2.4 Altro - assicurazione All Rsks e incendio ' -
Subtotale costi deili immobili oy € 9.802,22
3.1 |Abbigliamento e scarpe | -
3.2 Effetti letterecci (lenzuola, asciugamani, materassi etc.) . -
3.3 Kit ingresso -
34 ALTRO (da specificare) -
Subtotale beni consegnati € 0,00
41 Pasti e spesa di generi alimentari 8.043,07
4.2 Prodotti per I'igiene personale 100,00
4.3 Prodotti per la pulizia (detersivi vari, etc.) 105,00
4.4 ALTRO (da specificare) -
Subtotale forniture | € 8.248,07
5.1 Pulizia locali =
5.2 Pulizia straordinaria (derattizzazione, disinfestazione etc.) 280,00
5.3  |Manutenzione (specificare immobile) ' .
54 |ALTRO (da specificare) i -
Subtotale serzio di pulizia e igiene ambmritala € 280,00




6.1 Pocket-money erogati 3.875,00
6.2 Schede telefoniche primo ingresso -
6.3 ALTRO (da specificare) -
Subtotale pocket-mone € 3.875,00
7.1 Eventuali Subappalti -
7.2 Eventuali contratti con fornitori (non gia indicati in jaltre voci) -
7.3 Altro (da specificare) -
Subtotale servizi esterni \ €0,00

8.1 Costi sostenuti per attivita ludico-ricreative
8.2 [Trasporti 37,76
8.3  |Spese sanitarie e medicinali 40,00
8.4 Spese pratiche burocratiche (marche da bollo, rinnovo permessi etc.) -
8.5 |Spese di cancelleria 180,00
8.6 Noleggio e leasing automezzi 567,00
8.7 Spese carburante automezzi 387,42
Subtotale altre spese non ricomprese nelle precedenti categorie €1.212,18
TOTALE COMPLESSIVO| € 28.262,35




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

ENTE "EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
MESE: APRILE - ANNO: 2020

Allegato 1 PrefCR

COSTO
; SOSTENUTO

1.1. Personale di coordinamento
111 [Direttore 112,00
1.1.2 |Amministrativo 452 00
1.1.3 |Magazziniere/Economo 251,00
1.2 Personale sanitario i
1.2.1 Infermiere - non previsto dalla nuova convenzione =
1.2.2 |Medico di base convenzionato =
1.3 Operatori servizi alla persona g
1.3.1 |Assistente sociale 396,00
1.3.2 |Insegnamento lingua - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.3 |Mediazione lingusitico-culturale 100,00
1.3.4 |Sostegno socio-psicologico - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.5 |Informazione normativa — Operatore legale 190,00
1.3.6  |Operatori diurni 1.321,46
1.3.7 |Operatori notturni 1.946,18
1.3.7 bis |Consulenze, formazione, sicurezza, assicurazioni, spese di rappresentanza e telefoniche 543,25
Subtotale risorse umane € 5.311,88
21 Canone di locazione (totale dei canoni corrisposti per le diverse strutture) 1.650,00
2.2 Utenze 2.176,39
2.3 Acquisto attrezzature (arredi, televisore etc.) -
2.4 Altro - assicurazione All Rsks e incendio N
Subtotale costi degli immobili € 3.826,39
31 Abbigliamento e scarpe =
3.2 Effetti letterecci (lenzuola, asciugamani, materassi etc.) -
3.3 Kit ingresso 5
3.4 ALTRO (da specificare) -
Subtotale beni consegnati € 0,00
4.1 Pasti e spesa di generi alimentari 6.989,86
4.2 Prodotti per I'igiene personale 129,94
4.3 Prodotti per la pulizia (detersivi vari, etc.) 95,80
4.4 ALTRO (da specificare) N
Subtotale forniture € 7.215,60
5.1 Pulizia locali i
5.2 Pulizia straordinaria (derattizzazione, disinfestazione etc.) 155,00
5.3 Manutenzione (specificare immobile) 69,87
5.4 ALTRO (da specificare) -
Subtotale serzio di pulizia e igiene ambientale € 224,87

Iscr. Albo Reg.le Coop. pocili n, 128
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6.1

Pocket-money erogati

3.750,00
6.2 Schede telefoniche primo ingresso -
6.3 ALTRO (da specificare) =
Subtotale pocket-mone € 3.750,00
71 Eventuali Subappalti -
7.2 Eventuali contratti con fornitori (non gia indicati in altre voci) -
7.3 Altro (da specificare) -
Subtotale servizi esterni € 0,00

8.1 Costi sostenuti per attivita ludico-ricreative
8.2 Trasporti 18,00
8.3 Spese sanitarie e medicinali 58,20
8.4 Spese pratiche burocratiche (marche da bollo, rinnovo permessi etc.) -
8.5 Spese di cancelleria o
8.6 Noleggio e leasing automezzi 567,00
8.7 |Spese carburante automezzi 178,06
Subtotale altre spese non ricomprese nelle precedenti categorie € 821,26
TOTALE COMPLESSIVO| € 21.150,01

\ I 5 i
Sedetl epate=Vid M-AElinitrav. | 6 - 250

Chiari (B)
le PNAKTEA 405 R E AN508615
Iscr. AlbaRed Te-¢oop; 128T- ANS n. A200465




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

ENTE "EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
MESE: MAGGIO

- ANNO: 2020

Allegato 1 PrefCR

COSTO
o SOSTENUTO
1.1. Personale di coordinamento

1.1.1 |Direttore 112,00
1.1.2 |Amministrativo 452 00
1.1.3 |Magazziniere/Economo 251,00
1.2 Personale sanitario -
1.2.1 |Infermiere - non previsto dalla nuova convenzione -
1.2.2 [Medico di base convenzionato -
1.3 Operatori servizi alla persona =
1.3.1 |Assistente sociale 396,00
1.3.2 |Insegnamento lingua - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.3 |Mediazione lingusitico-culturale 100,00
1.3.4 |Sostegno socio-psicologico - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.5 |Informazione normativa — Operatore legale 190,00
1.3.6 |Operatori diurni 1.321,46
1.3.7 |Operatori notturni 1.946,18
1.3.7 bis |Consulenze, formazione, sicurezza, assicurazioni, spese di rappresentanza e telefoniche 148,25
Subtotale risorse umane € 4.916,89
24 Canone di locazione (totale dei canoni corrisposti per le diverse strutture) 1.725,00
2.2 |Utenze 1.894,81
2.3 Acquisto attrezzature (arredi, televisore etc.) -
24 Altro - assicurazione All Rsks e incendio -
Subtotale costi degli immobili € 3.619,81
3.1 Abbigliamento e scarpe -
3.2 Effetti letterecci (lenzuola, asciugamani, materassi etc.) -
3.3 Kit ingresso -
34 ALTRO (da specificare) -
Subtotale beni consegnati € 0,00
4.1 Pasti e spesa di generi alimentari 6.447 87
4.2 Prodotti per I'igiene personale 107,48
4.3 Prodotti per la pulizia (detersivi vari, etc.) 91,51
4.4 ALTRO (da specificare) =
Subtotale forniture € 6.646,86
5.1 Pulizia locali -
5.2 Pulizia straordinaria (derattizzazione, disinfestazione etc.) 250,00
5.3 Manutenzione (specificare immobile) -
5.4 ALTRO (da specificare) -
Subtotale serzio di pulizia e igiene ambientale Z € 250,00

Sede ga. Al MMk
' DR PANODOA

iscr.*\iboRg e Coop

biali n. 1281 ANCn A200485




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

ENTE "EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
MESE: MAGGIO - ANNO: 2020

Allegato 1 PrefCR

6.1 Pocket-money erogati 3.875,00
6.2 Schede telefoniche primo ingresso 1
6.3 ALTRO (da specificare) -
Subtotale pocket-mone € 3.875,00

Tl Eventuali Subappalti -
7.2 Eventuali contratti con fornitori (non gia indicati in altre voci) -
7.3 Altro (da specificare) -
Subtotale servizi esterni € 0,00

8.1 Costi sostenuti per attivita ludico-ricreative -
8.2  |Trasporti 657,02
8.3 Spese sanitarie e medicinali 20,00
8.4 Spese pratiche burocratiche (marche da bollo, rinnovo permessi etc.) 400,60
8.5 |Spese di cancelleria 110,00
Subtotale altre spese non ricomprese nelle precedenti categorie € 1.187,62
TOTALE COMPLESSIVO| € 20.496,17

el 2w |, 6.,25032 Chiar (BS)
1144100088 R EA. n. 508645




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

Allegato 1 PrefCR

ENTE "EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
MESE: GIUGNO - ANNO: 2020

COSTO
e SOSTENUTO

el Personale di coordinamento
1.1.1 |Direttore 112,00
1.1.2 |Amministrativo 452 .00
1.1.3 |Magazziniere/Economo 251,00
1:2 Personale sanitario o
1.2.1  |Infermiere - non previsto dalla nuova convenzione -
1.2.2 [Medico di base convenzionato B
13 Operatori servizi alla persona -
1.3.1 |Assistente sociale 396,00
1.3.2 |Insegnamento lingua - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.3 |Mediazione lingusitico-culturale 100,00
1.3.4 |Sostegno socio-psicologico - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.5 |Informazione normativa — Operatore legale 190,00
1.3.6 |Operatori diurni 1.145,00
1.3.7 |Operatori notturni 1.753,00
1.3.7 bis |Consulenze, formazione, sicurezza, assicurazioni, spese di rappresentanza 148,25
Subtotale risorse umane € 4.547,26
2.1 Canone di locazione (totale dei canoni corrisposti per le diverse strutture) 1.725,00
2.2 |Utenze 539,70
23 Acquisto attrezzature (arredi, televisore etc.) -
2.4 Altro - assicurazione All Rsks e incendio -
Subtotale costi degll |mmob|I| € 2.264,70
3.1 Abbigliamento e scarpe -
3.2 Effetti letterecci (lenzuola, asciugamani, materassi etc.) -
3.3 Kit ingresso -
3.4 ALTRO (da specificare) -
Subtotale beni consegnati € 0,00
4.1 Pasti e spesa di generi alimentari 7.976.21
4.2  [Prodotti per l'igiene personale 89,95
4.3  |Prodotti per la pulizia (detersivi vari, etc.) 60,00
4.4 ALTRO (da specificare) -
Subtotale forniture €7.726,16
L8 Pulizia locali -
5.2 |Pulizia straordinaria (derattizzazione, disinfestazione etc.) 698,00
5.3 Manutenzione (specificare immobile) -
5.4 ALTRO (da specificare) , =
Subtotale serzio di pulizia e igiene ambientale | € 698,00




6.1

PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE "EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
MESE: GIUGNO - ANNO: 2020

Pocket-money erogati

Allegato 1 PrefCR

3.750,00
6.2 Schede telefoniche primo ingresso -
6.3 ALTRO (da specificare) -
Subtotale pocket-money € 3.750,00
71 Eventuali Subappalti -
7.2 Eventuali contratti con fornitori (non gia indicati in altre voci) -
7.3 Altro (da specificare) -
Subtotale servizi esterni € 0,00

8.1 Costi sostenuti per attivita ludico-ricreative
8.2 |Trasporti 856,00
8.3  |Spese sanitarie e medicinali 35,00
8.4 Spese pratiche burocratiche (marche da bollo, rinnovo permessi etc.) -
8.5 Spese di cancelleria -
8.6 Noleggio e leasing automezzi -
8.7 Spese carburante automezzi -
Subtotale altre spese non ricomprese nelle precedenti categorie € 891,00
TOTALE COMPLESSIVO| € 19.877,12




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE "EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
MESE: LUGLIO - ANNO: 2020

Allegato 1 PrefCR

Isu.NﬁdRejJe '-op Social .1231I-ANCn.A200465

COSTO
SOSTENUTO
1.1. |Personale di coordinamento

1.1.1 |Direttore 112,00
1.1.2 |[Amministrativo 452,00
1.1.3 |Magazziniere/Economo 150,00
1.2 Personale sanitario -
1.2.1 |Infermiere - non previsto dalla nuova convenzione -
1.2.2 |Medico di base convenzionato =
1.3 Operatori servizi alla persona -
1.3.1 |Assistente sociale 396,00
1.3.2 (Insegnamento lingua - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.3 |Mediazione lingusitico-culturale 100,00
1.3.4 [Sostegno socio-psicologico - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.5 |Informazione normativa — Operatore legale 190,00
1.3.6 |Operatori diurni 1.245,00
1.3.7 |Operatori notturni 1.753,00
1.3.7 bis |Consulenze, formazione, sicurezza, assicurazioni, spese di rappresentanza 148,25
Subtotale risorse umane € 4.546,26

21  |Canone di locazione (totale dei canoni corrisposti per le diverse strutture) 3.100,00
2.2 |Utenze 3.750,98
2.3  |Acquisto attrezzature (arredi, televisore etc.) -
2.4 Altro -
Subtotale costi degli immobili € 6.850,98

3.1 \Abbigliamento e scarpe =
3.2 Effetti letterecci (lenzuola, asciugamani, materassi etc.) -
3.3 Kit ingresso -
3.4 |ALTRO (da specificare) -
Subtotale beni conseg € 0,00

4.1  |Pasti e spesa di generi alimentari 7.658,73
4.2  |Prodotti per I'igiene personale 75,00
4.3  |Prodotti per la pulizia (detersivi vari, etc.) 65,72
4.4 |ALTRO (da specificare) =
Subtotale forniture € 7.799,45

Pulizia locali -

5.2  |Pulizia straordinaria (derattizzazione, disinfestazione etc.) 698,00
5.3 |Manutenzione (specificare immobile) -
5.4 |ALTRO (da specificare) o
Subtotale serzio di pulizia e igiene ambientale € 698,00

i

6.1  [Pocket-money erogati ; 3.737,50
6.2 |Schede telefoniche primo ingresso i & Fm;,g,j -
6.3 |ALTRO (da specificare) ™~—Sieta afivaiOnius -
Subtotale pocket-money SedecLer\g P- - 24032 Chiar (BS) € 3.737,50




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE "EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
MESE: LUGLIO - ANNO: 2020

Eventuali Subappalti

Allegato 1 PrefCR

7.2  |Eventuali contratti con fornitori (non gia indicati in altre voci) -
7.3  |Altro (da specificare) -
Subtotale servizi esterni € 0,00

8.1 Costi sostenuti per attivita ludico-ricreative
8.2 [Trasporti 693,10
8.3 |Spese sanitarie e medicinali 33,00
8.4 |Spese pratiche burocratiche (marche da bollo, rinnovo permessi etc.) 111,92
8.5 |Spese di cancelleria -
Subtotale altre spese non ricomprese nelle precedenti categorie € 838,02
TOTALE COMPLESSIVO| € 24.470,21

Sede Legale:

CF ¢ PIVANY A
Iscr. Albo R Je Coop. Sociali '




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE "EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
MESE: AGOSTO - ANNO: 2020

Allegato 1 PrefCR

COSTO
- SOSTENUTO

o Personale di coordinamento
1.1.1 |Direttore 112,00
1.1.2 |Amministrativo 452,00
1.1.3 |Magazziniere/Economo 251,00
1.2 Personale sanitario -
1.2.1 |Infermiere - non previsto dalla nuova convenzione -
1.2.2 |Medico di base convenzionato -
13 Operatori servizi alla persona -
1.3.1 |Assistente sociale 396,00
1.3.2  |Insegnamento lingua - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.3 |Mediazione lingusitico-culturale 100,00
1.3.4 |Sostegno socio-psicologico - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.5 [Informazione normativa — Operatore legale 190,00
1.3.6 |Operatori diurni 1.145,00
1.3.7 |Operatori notturni 1.753,00
1.3.7 bis |Consulenze, formazione, sicurezza, assicurazioni, spese di rappresentanza 76,25
Subtotale risorse umane € 4.475,25
21 Canone di locazione (totale dei canoni corrisposti per le diverse strutture) 4.015,00
2.2 Utenze 426,85
2.3 Acquisto attrezzature (arredi, televisore etc.) -
24 Altro - assicurazione All Rsks e incendio -
Subtotale costi degli immobili € 4.441,85
3.1 Abbigliamento e scarpe =
3:2 Effetti letterecci (lenzuola, asciugamani, materassi etc.) -
3.3 Kit ingresso -
3.4 ALTRO (da specificare) =
Subtotale beni consegnati € 0,00
4.1 Pasti e spesa di generi alimentari 8.437,77
4.2  |Prodotti per l'igiene personale 130,00
4.3 Prodotti per la pulizia (detersivi vari, etc.) 80,92
4.4 ALTRO (da specificare) -
Subtotale forniture € 8.648,69

%

5.1 Pulizia locali -
5.2 Pulizia straordinaria (derattizzazione, disinfestazione etc.) 382,00
5.3 Manutenzione (specificare immobile) -
5.4 ALTRO (da specificare) &
Subtotale serzio di pulizia e igiene ambientale € 382,00




6.1

PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

Allegato 1 PrefCR

ENTE "EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
MESE: AGOSTO - ANNO: 2020

Pocket-money erogati 3.952,50
6.2 Schede telefoniche primo ingresso -
6.3 ALTRO (da specificare) -
Subtotale pocket-mone € 3.952,50
71 Eventuali Subappalti -
7.2 Eventuali contratti con fornitori (non gia indicati in altre voci) -
7.3 Altro (da specificare) -
Subtotale servizi esterni €0,00

8.1 Costi sostenuti per attivita ludico-ricreative
8.2 |Trasporti 853,32
8.3  |Spese sanitarie e medicinali 45,00
8.4 Spese pratiche burocratiche (marche da bollo, rinnovo permessi etc.) 48,00
8.5 Spese di cancelleria =
8.6 Noleggio e leasing automezzi -
8.7 Spese carburante automezzi -
Subtotale altre spese non ricomprese nelle precedenti categorie € 946,32
TOTALE COMPLESSIVO| € 22.846,61




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

Allegato 1 PrefCR

ENTE "EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
MESE: SETTEMBRE - ANNO: 2020

COSTO
9 _ SOSTENUTO
1.1 Personale di coordinamento
1.1.1 |Direttore 112,00
1.1.2 |Amministrativo 452,00
1.1.3  |Magazziniere/Economo 251,00
1.2 Personale sanitario -
1.2.1  |Infermiere - non previsto dalla nuova convenzione -
1.2.2 |Medico di base convenzionato -
1.3 Operatori servizi alla persona -
1.3.1 |Assistente sociale 423,83
1.3.2 |Insegnamento lingua - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.3 |Mediazione lingusitico-culturale 100,00
1.3.4 |Sostegno socio-psicologico - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.5 |Informazione normativa — Operatore legale 80,00
1.3.6 |Operatori diurni 1.826,65
1.3.7 |Operatori notturni 1.021,55
1.3.7 bis |Consulenze, formazione, sicurezza, assicurazioni, spese di rappresentanza 206,50
Subtotale risorse umane € 4.473,53
24 Canone di locazione (totale dei canoni corrisposti per le diverse strutture) 3.880,00
2.2 Utenze 1.173,74
2.3 Acquisto attrezzature (arredi, televisore etc.) -
24 Altro - assicurazione All Rsks e incendio -
Subtotale costi degli immobili € 5.053,74
3.1 Abbigliamento e scarpe -
3.2 Effetti letterecci (lenzuola, asciugamani, materassi etc.) -
a3 Kit ingresso -
3.4 ALTRO (da specificare) -
Subtotale beni consegnati € 0,00
Pasti e spesa di generi alimentari 7.201,71
4.2  |Prodotti per 'igiene personale 33,00
4.3  |Prodotti per la pulizia (detersivi vari, etc.) 10,00
4.4 ALTRO (da specificare) -
Subtotale forniture €7.244,71
5.1  |Pulizia locali -
5.2 Pulizia straordinaria (derattizzazione, disinfestazione etc.) -
5.3  |Manutenzione (specificare immobile) 26,80
5.4 ALTRO (da specificare)
Subtotale serzio di pulizia e igiene ambientale




X

PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

Allegato 1 PrefCR

ENTE "EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
MESE: SETTEMBRE - ANNO: 2020

Pocket-money erogati 3.347,50
6.2 Schede telefoniche primo ingresso =
6.3 ALTRO (da specificare) -
Subtotale pocket-money € 3.347,50
Eventuali Subappalti -
Eventuali contratti con fornitori (non gia indicati in altre voci) -
7.3 _ |Altro (da specificare) -
Subtotale servizi esterni € 0,00
8.1 Costi sostenuti per attivita ludico-ricreative
8.2 |Trasporti 1.082,83
8.3  |Spese sanitarie e medicinali 72,00
8.4  |Spese pratiche burocratiche (marche da bollo, rinnovo permessi etc.) 239,84
8.5 Spese di cancelleria 56,15
8.6 Noleggio e leasing automezzi -
8.7 Spese carburante automezzi -
Subtotale altre spese non ricomprese nelle precedenti categorie € 1.450,82

TOTALE COMPLESSIVO

€ 21.597,10




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE "EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
MESE: OTTOBRE - ANNO: 2020

Allegato 1 PrefCR

COSTO
SOSTENUTO

1.1. |Personale di coordinamento ]
1.1.1 |Direttore 112,00
1.1.2 |Amministrativo 452,00
1.1.3 |Magazziniere/Economo 251,00
1.2 Personale sanitario -
1.2.1 |Infermiere - non previsto dalla nuova convenzione -
1.2.2 [Medico di base convenzionato 2
1.3 Operatori servizi alla persona -
1.3.1 |Assistente sociale 423,83
1.3.2 |Insegnamento lingua - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.3 |Mediazione lingusitico-culturale 100,00
1.3.4 |Sostegno socio-psicologico - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.5 |Informazione normativa — Operatore legale 80,00
1.3.6  |Operatori diurni 1.582,25
1.3.7 |Operatori notturni 1.034,98
1.3.7 bis |Consulenze, formazione, sicurezza, assicurazioni, spese di rappresentanza 62,50
Subtotale risorse umane € 4.098,56
21 Canone di locazione (totale dei canoni corrisposti per le diverse strutture) 2.932,50
2.2 Utenze 1.464,75
2.3 Acquisto attrezzature (arredi, televisore etc.) -
2.4 Altro - assicurazione All Rsks e incendio -
Subtotale costi degli immobili € 4.397,25
Abbigliamento e scarpe =
Effetti letterecci (lenzuola, asciugamani, materassi etc.) -
Kit ingresso -
ALTRO (da specificare) -
Subtotale beni consegnati € 0,00
4.1 Pasti e spesa di generi alimentari 5.686,95
4.2 Prodotti per l'igiene personale 11315
4.3  |Prodotti per la pulizia (detersivi vari, etc.) 79,70
4.4 ALTRO (da specificare) -
Subtotale forniture € 5.879,80
5.1 Pulizia locali -
52 Pulizia straordinaria (derattizzazione, disinfestazione etc.) -
5.3  |Manutenzione (specificare immobile) 279,83

5.4 ALTRO (da specificare)

Subtotale serzio di pulizia e igiene ambientale

€ 279,83




6.1

PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

Allegato 1 PrefCR

ENTE "EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
MESE: OTTOBRE - ANNO: 2020

Pocket-money erogati 2.845,00
6.2 Schede telefoniche primo ingresso -
6.3 ALTRO (da specificare) -
Subtotale pocket-mone € 2.845,00
Eventuali Subappalti it
Eventuali contratti con fornitori (non gia indicati in altre voci) -
Altro (da specificare) -
Subtotale servizi esterni € 0,00
Costi sostenuti per attivita ludico-ricreative
8.2 Trasporti 447 50
8.3 Spese sanitarie e medicinali 78,95
8.4  |Spese pratiche burocratiche (marche da bollo, rinnovo permessi etc.) 48,00
8.5 Spese di cancelleria -
8.6 Noleggio e leasing automezzi -
8.7 Spese carburante automezzi -
Subtotale altre spese non ricomprese nelle precedenti categorie € 574,45

TOTALE COMPLESSIVO

€ 18.074,89




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE "EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
MESE: NOVEMBRE - ANNO: 2020

Allegato 1 PrefCR

COSTO
; SOSTENUTO
1515 Personale di coordinamento
1.1.1 |Direttore 112,00
1.1.2 |Amministrativo 452,00
1.1.3 |Magazziniere/Economo 251,00
12 Personale sanitario =
1.2.1  |Infermiere - non previsto dalla nuova convenzione -
1.2.2 [Medico di base convenzionato -
13 Operatori servizi alla persona -
1.3.1 |Assistente sociale 424 00
1.3.2 |Insegnamento lingua - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.3 |Mediazione lingusitico-culturale 100,00
1.3.4  |Sostegno socio-psicologico - non previsto dalla nuova convenzione -
1.3.5 |Informazione normativa — Operatore legale 80,00
1.3.6 |Operatori diurni 2.028,00
1.3.7 |Operatori notturni 1.027,00
1.3.7 bis |Consulenze, formazione, sicurezza, assicurazioni, spese di rappresentanza 102,50
Subtotale risorse umane € 4.576,50
2.1 Canone di locazione (totale dei canoni corrisposti per le diverse strutture) 2.965,00
2.2 Utenze 3.419 57
2.3 Acquisto attrezzature (arredi, televisore etc.) -
2.4 Altro - assicurazione All Rsks e incendio -
Subtotale costi degli immobili € 6.384,57
3.1 Abbigliamento e scarpe -
3.2 Effetti letterecci (lenzuola, asciugamani, materassi etc.) -
3.3 Kit ingresso -
3.4 ALTRO (da specificare) -
Subtotale beni consegnati € 0,00
4.1  |Pasti e spesa di generi alimentari 6.112 37
4.2  |Prodotti per l'igiene personale 92,38
4.3  |Prodotti per la pulizia (detersivi vari, etc.) 57,00
4.4 ALTRO (da specificare) -
Subtotale forniture € 6.261,75
5.1 Pulizia locali o
5.2 Pulizia straordinaria (derattizzazione, disinfestazione etc.) -
5.3  |Manutenzione (specificare immobile) 40,59
5.4 ALTRO (da specificare) -
Subtotale serzio di pulizia e igiene ambientale € 40,59




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE "EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
MESE: NOVEMBRE - ANNO: 2020

Allegato 1 PrefCR

6.1 Pocket-money erogati 2.700,00
6.2 Schede telefoniche primo ingresso -l
6.3 ALTRO (da specificare) -
Subtotale pocket-mone € 2.700,00
T Eventuali Subappalti =
7.2 Eventuali contratti con fornitori (non gia indicati in altre voci) -
7.3 Altro (da specificare) -
Subtotale servizi esterni € 0,00

8.1 Costi sostenuti per attivita ludico-ricreative
8.2 Trasporti 408,80
8.3 Spese sanitarie e medicinali 124 50
8.4 Spese pratiche burocratiche (marche da bollo, rinnovo permessi etc.) 127,96
8.5 Spese di cancelleria -
8.6 Noleggio e leasing automezzi -
8 Spese carburante automezzi -
Subtotale altre spese non ricomprese nelle precedenti categorie € 661,26
TOTALE COMPLESSIVO| € 20.624,67

: cxa!n
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PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

Nuovo Allegato 2

D1

Effetti letterecci, vestiario

PrefBS
ENTE GESTORE: ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: GENNAIO - ANNO: 2020 CIG: 7810588D1B

A SERVIZI DI GESTIONE AMMINISTRATIVA i

SOSTENUTO
Al [Personale Direttivo M. Nassa 112,00
A2 [Personale amministrativo - Service Codess 405,90
AJ |Operatori diurni e notturni N. Eshun, E. Faillaci, E. Vitiello, E. Doneda, 3.138,00
A4 |Economo/Magazziniere - Service Codess 541,20
AS |Altre spese di gestione amministrativa - consulenti, spese amministrative, assicurazioni, informatica, formazione, sicurezza 483,62
Bl |Interpreti e mediatori culturali - Badia Benchikou 771,00
B2 |Personale qualificato - Servizio informazione - E, Faillaci 150,00
B3 |Assistenti sociali - E. Vitiello 396,00
B4 |Educateri Professionali - Servizio supporto all'integrazione - non previsti dalla nuova convenzione -
BS |Assistente ai minori - non previsti dalla nuova convenzione
B6 |Servizio distribuzione, conservazione e controllo pasti 6.618,20
B7 |lgiene personale - (Cura e igiene di capelli e barba non prevista dalla nuova convenzione) 98.16
B8 |Servizio di lavanderia a cura degli ospiti -
B9 |Servizio di trasporto urbano ed extra-urbano, spese di trasferimento 516,03
B10 [Servizi di comunicazione con I'esterno - non presvisti dalla nuova convenzione -
B11 |Altro -
C1 |Spese per Ia salute (visite specialistiche, etc.) 137,25
C2 |Medici- (Infermieri - non previsti dalla nuova convenzione) -
C3 |Spese dotazioni sanitarie - non previste dalla nuova convenzione -
C4 |Spese farmaci 13,85
C5 |ALTRO (da specificare) =

D2

(Materiale scolastico, didattico, ludico non previsto dalla nuova convenzione) - cancelleria

D3

Tessere/ricariche telefoniche

D4

Pocket Money

3.230,00

D5

ALTRO

Spese per servizi di pulizia locali, uffici e aree comuni

E2 |Spese per disinfezione, disinfestazione, derattizzazione e deblatizzazione superfici 750,00
E3 |Spese per la raccolta e smaltimento rifiuti e liguami -
E4 |Spese per la cura di aree verdi -
ES |ALTRO (da specificare) -
F1 |Opere di manutenzione ordinaria e relativi materiali 5
F2 |Affitto locali 5.660,00
F3 |Utenze della struttura di accoglienza (acqua, elettricita, gas, gasolio da riscaldamento, wi-fi) 1.669,42

k4

Gl

ALTRO- assicurazione incendio

| L L= g

Acquisto, noleggio o leasing di mobili, arredi ed elettrodomestici

G2

Acquisto, noleggio o leasing di hardware, software, strumentazione tecnica ete.

G3

ALTRO (da specificare)

| | TOTALE COMPLESSIVO (A+ +C+D+E+F+G)| 624.-_943,94'

N
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