PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

MESE: GENNAIO e FEBBRAIO - ANNO: 2019 - CIG: 7696852B31

A +'pivot PC'IC8:C9
A1 |Operatori sociali € 926,19 € 4.307 8B4
A2 |interpreti @ mediatori cultural € 899,88 € 7.804 37
A3 |Operatore legale € 152,42 € 3428 36
A4 |Addetti alle pulizie € 0,00 € 0,00
A5 |Assistenti sociali € 103,70 € 1.037,00
AB |Psicologi € 103,70 € 1.037.,00
A7 |Altre figure professionali (personale direttivo o amministrativo del gestore) € 339,25 € 1.579,96
AB  |Operatori sanitari € 103.70 € 1.037.00
AD € 0,00 € 0,00
B Oneri relativi alla mediazione linguistico-culturale
B1 |Costi e consulenze occasionali per interpretariate e mediazione culturale € 0,00 € 0,00
€ 0,00 € 0,00
€ 0,00 € 0,00
c Onere relativi all'accoglienza materiale
C1  |Pocket Money € 840,00| € 885,00
C2 |Aftitto locali, condominio, cauzioni, registrazione contratfi, ecc. €2651,20] €3.240,00
C3 |Moleggio o leasing di mobili, arredi ed slattrodomestici € 0,00 € 0,00
C4  |Pulizia locali e relativi materiali £ 269,30 € 11.258 42
C5 |Spese per il vitto-preparazione pasti-catering-servizio mensa € 1.500,00 €7.783,96
CE  |Effett lsttarecci € 0,00 € 0,00|
C7 |Abbgliamento, iglene personale, assisienza infanzia, materiale ludico € 78,80 € 547,28
C8 |Spese relative a contratti stipulati con soggetti terzi per l'alioggiamento €0,00 € 0,00
C8 |Kit accoglienza primo ingresso € 0,00 € 0,00
C10 |Materiale manutenzioni e riparazioni per la casa €549 € 918,05
C11 | Servizio di deratirizzazione disinfestazione deblattizzazione € 71,57 € 357 86
] Onerl relativi all'orientamento & accesso ai servizi del territorio .
01 |Spese di trazporto wbano ed exiraurbano (sbbonamenti, bigkietti); spese di frasferimento, ecc. € 17,68 € 88,40
D2 |Moleggio automezzi (autobus, autovetiure, ecc.) € 126,68 € 1.376.48
D3 |Spese per Ia salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste dal SSN....) € 0,00 € 0,00
D4 € 0,00 € 0,00
E Oneri relativi alla formazione e alla riqualificazione professionale
E1 |Spese per la scolarizzazions € 0,00 € 0,00
E2 |Alfabetizzazione-corsi di insegnamento lingua italiana € 300,00 € 1.200,00
E3 |Spese per MNnformazione sui programmi di rimpatrio valontario € 0,00 € 0,00
£ €0,00 €0.,00
F Oneri relativi all'orientamento e accompagnamento all'inserimento lavorative (indicare Mattivita anche se a '
: _coslo zera)
F1 Corsi di formazione professionale € 128,34 € 12834
F2 |Borse lavoro e toricini formativi € 0,00 € 0,00
F3 |Aftivita di volontariato €0,00 €0,00
F4 € 0,00 € 0,00
F5 € 0,00 € 0,00
(£ Oneri relativi alla tutela legale
G1  |Costi @ consulenze occasionali per orientamento ed informazione legale € 0,00 € 0,00
G2 € 0,00 € 0,00
G3 € 0,00 € 0,00
H Oneri relativi alla tutela psicco socio sanitaria
H1  |Cosfi e consulenze occasionali per supporto psico socio sanitario € 0.00 € 0,00
HZ |Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste) € 0,00 €0,00
H3 € 0,00 € 0.00
H4 €0.00 € 0,00
I Oneri relativi all'agiornamento e gestione della banca dati
I Noleggio o leasing di hardware, software, strumentazione tecnica specifica € 0,00
[F] €000




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

MESE: GENNAIO ¢ FEBBRAIO - ANNO: 2019 - c1G: 7696852B31

13 €0.00 € 0,00}
L Altre spese non ricomprese nelle precedenti categorie
Mﬁ_:speae !'eial_iue airasafismm.:a tsppsm_iimluraﬂmepgrhﬁmurﬂammmmﬁdaﬁ, fototessers, spese per € 16967 €1218.18
L1 ratiche buricratiche relative al rilascio o rinnovo pemessi di soggioma) ' ey
Altre spese non classificabili nelle precedenti microvoci (spese per fidejussioni richieste a titolo di garanzia, altro
L2 |ece) € 0,00 €0,00
L3 € 0.00 € 0,00
TOTALE COSTI DIRETTI B.787,57 49.233,50
M Costi indiretti
M1 |Spese lelefoniche per ulenze fisse & mobili usufruite dal personale € 0.00| € 0,00
M2  |Spese di carburante per automezzi di servizio (anche per automezzi di propieta del personala) €24.71] € 0,00
M3 |Spese di cancelleria € 40,00] € 200,00
M4 |Spese generali € 98,87 €989,74
M5 |Energia eletirica € 0,00{ € 0,00
M& [Gas € 0,00] € 0,00
M7 |Acqua € 0,00 € 0,00|
ME |Cassa contanti €0,00 € 0,00
g € 0,00 €000
TOTALE COMPLESSIVO (COSTI DIRETTI + COSTI INDIRETTI) 8.951,25 50.423,24

Si attesta che i costi di cui al sopraindicato prospetto sono stati effettivamente sostenuti negli
importi @ per le voci ivi espoti

Dichiarazione apposta in data 04 aprile 2019




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: MARZO - ANNO: 2019 - CIG: 7696852B31

A Costo del personale stabilmente impiegato subordinato e parasubordinato
A1 |Operatori sociali € 409,38 €3.443.83
A2 |Interpreti e mediatori culturali € 293,00 € 650,00
A3 |Operatore legale € 201,00 € 600,00
A4  |Addetti alle pulizie € 0,00 € 0,00
A5 |Assistenti sociali € 120,00 € 1.200,00
A6 |Psicologi €64,17 €6.417,00
A7 |Altre figure professionali (personale direttivo 0 amministrativo del gestore) €304,71| €15.077,90
A8 |Operatori sanitari € 224,39 €2.243,90
A9 € 903,75 € 3.615,00
B Oneri relativi alla mediazione linguistico-culturale
B1 |Costi e consulenze occasionali per interpretariato e mediazione culturale €0,00 € 0,00
€ 0,00 € 0,00
€ 0,00 € 0,00
c Onere relativi all'accoglienza materiale
C1 |Pocket Money € 465,00 € 465,00
C2 |Attitto locali, condominio, cauzioni, registrazione contratti, ecc. € 1.364,00 € 1.620,00
C3 |Noleggio o leasing di mobili, arredi ed eletirodomestici € 0,00 € 0,00
C4 |Pulizia locali e relativi materiali € 38,78 € 258,51
C5 |Spese per il vitto-preparazione pasti-catering-servizio mensa € 750,00 € 750,00
C6 |Effetti letterecci € 0,00 €0,00
C7 |Abbgliamento, igiene personale, assistenza infanzia, materiale ludico € 213,85 € 245,92
C8 |Spese relative a contratti stipulati con soggetti terzi per I'alloggiamento € 0,00 € 0,00
C9 |Kit accoglienza primo ingresso € 0,00 € 0,00
C10 |Materiale,manutenzioni e riparazioni per la casa € 0,00 € 0,00
C11 |Servizio di derattrizzazione disinfestazione deblattizzazione € 0,00 € 0,00
D Oneri relativi all'orientamento e accesso ai servizi del territorio '
D1 |Spese di trasporto urbano ed extraurbano (abbonamenti, bigkietti); spese di trasferimento, ecc. € 150,00 € 600,00
D2 |Noleggio automezzi (autobus, autovetture, ecc.) € 392 41 € 1.573,99
D3  |Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste dal SSN,...) € 0,00 € 0,00
D4 € 0,00 € 0,00
E Oneri relativi alla formazione e alla riqualificazione professionale
E1 [Spese per la scolarizzazione € 0,00 € 0,00
E2 |Alfabetizzazione-corsi di insegnamento lingua italiana € 134,00 € 600,00
E3 |Spese per l'informazione sui programmi di rimpatrio volontario € 0,00 € 0,00
E4 3 _ € 0,00 € 0,00
¢ Oneri relativi all'orientamento e accompagnamento all'inserimento lavorativo (indicare I'attivita anche se a
F1 |Corsi di formazione professionale € 0,00 € 0,00
F2 |Borse lavoro e toricini formativi €0,00 € 0,00
F3 |Attivita di volontariato €0,00 € 0,00
F4 € 0,00 € 0,00
F5 € 0,00 € 0,00
G Oneri relativi alla tutela legale
G1__|Costi e consulenze occasionali per orientamento ed informazione legale € 0,00 € 0,00
G2 € 0,00 € 0,00
G3 € 0,00 € 0,00
H Oneri relativi alla tutela psicco socio sanitaria
H1 |Costi e consulenze occasionali per supporto psico socio sanitario € 0,00 € 0,00
H2 |Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste) € 0,00 € 0,00
H3 € 0,00 € 0,00
H4 € 0,00 € 0,00
[ Oneri relativi all'agiornamento e gestione della banca dati
11 |Noleggio o leasing di hardware, software, strumentazione tecnica specifica € 0,00 €0,00
12 € 0,00 € 0,00




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: MARZO - ANNO: 2019 - c1G: 7696852B31

13 € 0,00 € 0,00
L Altre spese non ricomprese nelle precedenti

Altre spese relative all'assistenza (spese di assicurazione per infortuni e RC dei beneficiari, fototessere, spese per €000 €0.00

L1 |pratiche buricratiche relative al rilascio o rinnovo pemessi di soggiorno) ' '
Altre spese non classificabili nelle precedenti microvoci (spese per fidejussioni richieste a titolo di garanzia, altro €000 €000

L2  lecc) ' '
L3 € 0,00 € 0,00

TOTALE COSTI DIRETTI 6.028,43 39.361,05

M Costi indiretti

M1 [Spese telefoniche per utenze fisse e mobili usufruite dal personale € 24,63 € 98,52
M2 [Spese di carburante per automezzi di servizio (anche per automezzi di propieta del personale) € 590,64 € 238,56
M3  |Spese di cancelleria € 53,07 € 362,90
M4  |Spese generali € 0,00 € 0,00
M5 |Energia elettrica € 621,62 €621,62
M6 |Gas € 86,39 € 86,39
M7  |Acqua €0,00 €0,00
M8 [Cassa contanti € 0,00 € 0,00
M9 € 0,00 €0,00

TOTALE COMPLESSIVO (COSTI DIRETTI + COSTI INDIRETTI) 6.873,78 40.769,04

Si attesta che i costi di cui al sopraindicato prospetto sono stati effettivamente sostenuti negli
importi e per le voci ivi espoti

Dichiarazione apposta in data 04 aprile 2019




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: APRILE - ANNO: 2019 - C1G: 7696852B31

Costo del personale stabilmente impiegato subordinato  parasubordinato
A1 |Operatori sociali € 2.300,88 €7.497.26
A2 |Interpreti e mediatori culturali € 402,20 € 1.842,00
A3 |Operatore legale € 201,00 € 600,00
A4 |Addetti alle pulizie € 0,00 € 0,00
A5 |Assistenti sociali € 176,56 € 252225
A6 |Psicologi € 60,00 € 600,00
A7  |Altre figure professionali (personale direttivo o amministrativo del gestore) € 1.928,79 € 9.288.89
A8 |Operatori sanitari € 224,39 € 2.243,90
A9 €0,00 € 0,00
B Oneri relativi alla mediazione llngullﬁu—cm
B1 |Costi e consulenze occasionali per interpretariato e mediazione culturale € 0,00 € 0,00
€ 0,00 € 0,00
€ 0,00 € 0,00
c Onere relativi all'accoglienza materiale
C1 |Pocket Money € 450,00 € 450,00
C2 |Attitto locali, condominio, cauzioni, registrazione contratti, ecc. € 1.364,00 € 1.620,00
C3 [Noleggio o leasing di mobili, arredi ed elettrodomestici € 0,00 € 0,00
C4 |Pulizia locali e relativi materiali € 10,72 € 53,61
C5 |Spese per il vitto-preparazione pasti-catering-servizio mensa € 750,00 € 750,00
C6  |Effetti letterecci € 0,00 € 0,00
C7 |Abbgliamento, igiene personale, assistenza infanzia, materiale ludico € 143,04 € 715,21
C8 [Spese relative a contratti stipulati con soggetti terzi per I'alloggiamento € 0,00 € 0,00
C9 |Kit accoglienza primo ingresso € 0,00 €0,00
C10 [Materiale,manutenzioni e riparazioni per la casa
C11_|Servizio di derattrizzazione disinfestazione deblattizzazione € 17,89 € 178,93
D Oneri relativi all'orientamento e accesso ai servizi del territorio
D1 |Spese di trasporto urbano ed extraurbano (abbonamenti, bigkietti); spese di trasferimento, ecc. € 0,00 € 0,00
D2  [Noleggio automezzi (autobus, autovetture, ecc.) € 526,39 € 2.105,57
D3 | Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste dal SSN,...)
D4 € 0,00 € 0,00
E Oneri relativi alla formazione e alla riqualificazione professionale
E1 |Spese per la scolarizzazione € 0,00 € 0,00
E2 |Alfabetizzazione-corsi di insegnamento lingua italiana € 134,00 € 600,00
E3 [Spese per l'informazione sui programmi di rimpatrio volontario € 0,00 € 0,00
E4 I € 0,00 € 0,00
F Oneri relativi all'orientamento e accompagnamento all'inserimento lavorativo (indicare I'attivita anche se a |
F1 |Corsi di formazione professionale
F2 |Borse lavoro e toricini formativi € 0,00 € 0,00
F3 |Attivita di volontariato € 95,96 € 383,82
F4 € 0,00 € 0,00
F5 € 0,00 € 0,00
G Oneri relativi alla tutela legale
G1__ [Costi e consulenze occasionali per orientamento ed informazione legale € 0,00 € 0,00
G2 € 0,00 € 0,00
G3 € 0,00 € 0,00
H Oneri relativi alla tutela psicco socio sanitaria
H1 |Costi e consulenze occasionali per supporto psico socio sanitario € 0,00 € 0,00
H2 |Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste) €5242 € 262,10
H3 € 0,00 € 0,00
H4 € 0,00 € 0,00
I Oneri relativi all'agiornamento e gestione della banca dati
I1__ [Noleggio o leasing di hardware, software, strumentazione tecnica specifica € 0,00 €000
12 € 0,00 € 0,00




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: APRILE - ANNO: 2019 - CIG: 7696852B31

13 € 0,00 € 0,00
L Altre spese non ricomprese nelle precedenti
Altre spese relative all'assistenza (spese di assicurazione per infortuni @ RC dei beneficiari, fototessere, spese per
L1 |pratiche buricratiche relative al rilascio o rinnovo pernessi di soggiomo)
Altre spese non classificabili nelle precedenti microvoci (spese per fidejussioni richieste a titolo di garanzia, altro €0.00 €0.00
L2 ecc.) ’ '
L3 €0,00 € 0,00
TOTALE COSTI DIRETTI 8.838,25 31.713,55
M Costi indiretti
M1  |Spese telefoniche per utenze fisse e mobili usufruite dal personale € 2463 € 98,62
M2 |Spese di carburante per automezzi di servizio (anche per automezzi di propieta del personale) € 82,19 € 328,74
M3 |Spese di cancelleria € 34,32 € 343,21
M4  |Spese generali € 168,74 € 811,56
M5 |Energia elettrica € 0,00 € 0,00
M6 |Gas
M7  |Acqua € 0,00 €0,00
M8 |Cassa contanti € 0,00 € 0,00
M9 € 0,00 € 0,00
TOTALE COMPLESSIVO (COSTI DIRETTI + COSTI INDIRETTI) 9.148,13 33.295,58

Si attesta che i costi di cui al sopraindicato prospetto sono stati effettivamente sostenuti negli
importi e per le voci ivi espoti

Dichiarazione apposta in data 04 aprile 2019




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: MAGGIO - ANNO: 2019 - CIG: 7696852B31

A Costo del personale stabilmente impiegato subordinato e parasubordinato
A1 |Operatori sociali €3.427,78] €11.39223
A2 |Interpreti e mediatori culturali € 160,00 € 600,00
A3 |Operatore legale € 300,00 € 600,00
A4  |Addetti alle pulizie € 0,00 € 0,00
A5 |Assistenti sociali € 397,45 € 2.522 25
A6 |Psicologi € 0,00 € 0,00
A7 |Altre figure professionali (personale direttivo o amminisirativo del gestore) €496,12| € 15.549,26
A8 |Operatori sanitari € 0,00 € 0,00
A9 € 96,26 €6.417,00
- B Oneri relativi alla mediazione linguistico-culturale
B1 |Costi e consulenze occasionali per interpretariato e mediazione culturale € 0,00 € 0,00
€ 0,00 € 0,00
€ 0,00 € 0,00
c Onere relativi all'accoglienza materiale
C1 |Pocket Money € 417,50 € 417,50
C2 |Attitto locali, condominio, cauzioni, registrazione contratti, ecc. € 1.364,00 € 1.620,00
C3  |Noleggio o leasing di mobili, arredi ed elettrodomestici
C4 |Pulizia locali e relativi materiali € 300,00 € 3.000,00
C5 |Spese per il vitto-preparazione pasti-catering-servizio mensa € 625,00 € 625,00
C6  |Effetti letterecci € 0,00 € 0,00
C7 |Abbgliamento, igiene personale, assistenza infanzia, materiale ludico € 0,00 € 0,00
C8 |Spese relative a contratti stipulati con soggetti terzi per I'alloggiamento € 0,00 € 0,00
C9 |Kit accoglienza primo ingresso € 0,00 € 0,00
C10 |Materiale, manutenzioni e riparazioni per la casa € 28,34 € 283,44
C11 |Servizio di derattrizzazione disinfestazione deblattizzazione € 17,89 € 178,93
D Oneri relativi all'orientamento e accesso ai servizi del territorio
D1 |Spese di trasporto urbano ed extraurbano (abbonamenti, bigkietti); spese di trasferimento, ecc. € 0,00 € 0,00
D2 |Noleggio automezzi (autobus, autovetture, ecc.) € 247,05 € 2.187,76
D3 |Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste dal SSN,...) € 0,00 € 0,00
D4 € 0,00 € 0,00
E Oneri relativi alla formazione e alla riqualificazione professionale
E1 |Spese per la scolarizzazione € 0,00 € 0,00
E2 |Alfabetizzazione-corsi di insegnamento lingua italiana € 0,00 € 0,00
E3 [Spese per l'informazione sui programmi di rimpatrio volontario €0,00 €0,00
E4 € 0,00 € 0,00
¢ | Oneri relafivi ailorientamento e accompagnamento all inserimento lavorativo (indicare I'attivita anche se a
costo zero)
F1 |Corsi di formazione professionale € 0,00 € 0,00
F2 |Borse lavoro e toricini formativi € 0,00 €0,00
F3 |Attivita di volontariato € 0,00 € 0,00
F4 € 0,00 € 0,00
F5 € 0,00 € 0,00
G Oneri relativi alla tutela legale
G1 |Costi e consulenze occasionali per orientamento ed informazione legale € 0,00 € 0,00
G2 € 0,00 € 0,00
G3 € 0,00 € 0,00
H1 |[Costi e consulenze occasionali per supporto psico socio sanitario € 0,00 € 0,00
H2  |Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste) € 0,00 € 0,00
H3 € 0,00 € 0,00
H4 € 0,00 € 0,00
11 |Noleggio o leasing di hardware, software, strumentazione tecnica specifica € 0,00 € 0,00
12 € 0,00 € 0,00




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: MAGGIO - ANNO: 2019 - CIG: 7696852B31

13 € 0,00 €0,00
L Altre spese non ricomprese nelle precedenti :

A}tre; spese _relat‘ive all'as§istenz§ (spese l;li assicurazione_ per infortuni e RC dei beneficiari, fototessere, spese per €000 €0.00

L1 |pratiche buricratiche relative al rilascio o rinnovo pernessi di soggiorno) ’ '
Altre spese non classificabili nelle precedenti microvoci (spese per fidejussioni richieste a titolo di garanzia, altro €000 €000

L2 |ecc) ; 3
L3 € 0,00 € 0,00

TOTALE COSTI DIRETTI 7.877,39 45.393,37

M Costi indiretti

M1 |Spese telefoniche per utenze fisse e mobili usufruite dal personale € 0,00 € 0,00
M2  [Spese di carburante per automezzi di servizio (anche per automezzi di propieta del personale) € 0,00 €0,00
M3  |Spese di cancelleria €220 € 22,00
M4  |Spese generali €985 € 98,52
M5  |Energia elettrica € 481,75 € 481,75
M6 |Gas € 0,00 € 0,00
M7 |Acqua € 0,00 € 0,00
M8 [Cassa contanti € 0,00 € 0,00
Mg € 0,00 € 0,00

TOTALE COMPLESSIVO (COSTI DIRETTI + COSTI INDIRETTI) 8.371,19 45.995,64

Si attesta che i costi di cui al sopraindicato prospetto sono stati effettivamente sostenuti negli
importi e per le voci ivi espoti

Dichiarazione apposta in data 04 giugno 2019




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: GIUGNO - ANNO: 2019 - c1G: 7696852B31

A Costo del personale stabilmente impiegato subordinato e parasubordinato
A1 |Operatori sociali €4499,11| €10418,.82
A2 |interpreti e mediatori culturali € 200,00 € 600,00
A3 |Operatore legale € 200,00 € 600,00
A4  |Addetti alle pulizie - nuova convenzione a cura degli ospiti € 0,00 € 0,00
A5 |Assistenti sociali € 366,87 € 2.522,25
A6 |Psicologi - non previsti dalla nuova convenzione €0,00 € 0,00
A7 |Altre figure professionali (personale direttivo o amministrativo del gestore) € 39554 €13.352,00
A8 |Operatori sanitari € 0,00 € 0,00
o glct:::e r:zpzt:se di gestione amministrativa - consulent, spese amministrative, assicurazioni, informatica, formazione, € 372,64 €9.180.81
B Oneri relativi alla mediazione linguistico-culturale
B1 [Costi e consulenze occasionali per interpretariato e mediazione culturale € 0,00 €0,00
€ 0,00 € 0,00
€ 0,00 € 0,00
c Onere relativi all'accoglienza materiale
C1 |Pocket Money € 580,00 € 580,00
C2 |Attitto locali, condominio, cauzioni, registrazione contratti, ecc. € 1.364,00 € 1.620,00
C3 |Noleggio o leasing di mobili, arredi ed elettrodomestici € 0,00 € 0,00
C4 |Pulizia locali e relativi materiali € 188,86 € 1.888.55
C5 |Spese per il vitto-preparazione pasti-catering-servizio mensa € 1.364,80 € 442518
C6 |Effetti letterecci € 0,00 € 0,00
C7 |Abbgliamento, igiene personale, assistenza infanzia, materiale ludico € 16,58 € 165,79
C8 |Spese relative a contratti stipulati con soggetti terzi per I'alloggiamento € 0,00 € 0,00
C9 |Kit accoglienza primo ingresso € 0,00 € 0,00
C10 |Materiale,manutenzioni e riparazioni per la casa € 0,00 € 0,00
C11 |Servizio di derattizzazione disinfestazione deblattizzazione € 17,89 € 178,93
D Oneri relativi all'orientamento e accesso ai servizi del territorio
D1 |Spese di trasporto urbano ed extraurbano (abbonamenti, bigkietti); spese di trasferimento, ecc. € 207,52 € 2.075,21
D2 |[Noleggio automezzi (autobus, autovetture, ecc.) € 0,00 €0,00
D3 |Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste dal SSN,...) €0,00 € 0,00
D4 € 0,00 € 0,00
E Oneri relativi alla formazione e alla riqualificazione professionale
E1 |Spese per la scolarizzazione - non previste dalla nuova convenzione € 0,00 € 0,00
E2 |Alfabetizzazione-corsi di insegnamento lingua italiana - non previste dalla nuova convenzione € 0,00 € 0,00
E3 |Spese per l'informazione sui programmi di rimpatrio volontario € 0,00 € 0,00
e €0,00 €0,00
F Oneri relativi all'orientamento e accompagnamento all'inserimento lavorativo (indicare I'attivita anche se a
1 costozero)
F1 Corsi di formazione professionale € 0,00 € 0,00
F2 |Borse lavoro e toricini formativi € 0,00 € 0,00
F3 |Attivita di volontariato € 0,00 € 0,00
F4 €0,00 € 0,00
F5 € 0,00 € 0,00
G Oneri relativi alla tutela legale_
G1 |Costi e consulenze occasionali per orientamento ed informazione legale € 0,00 € 0,00
G2 € 0,00 € 0,00
G3 - € 0,00 € 0,00
H Oneri relativi alla tutela psicco socio sanitaria
H1 |Costi e consulenze occasionali per supporto psico socio sanitario - non previsti dalla nuova convenzione € 0,00 €0,00
H2 |Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste) € 53,90 € 539,00
H3 € 0,00 € 0,00
H4 € 0,00 € 0,00
[ Oneri relativi all'agiornamento e gestione della banca dati
11 |Noleggio o leasing di hardware, software, strumentazione tecnica specifica _ €297 € 29,65
12 € 0,00 € 0,00




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: GIUGNO - ANNO: 2019 - CIG: 7696852B31

13 € 0,00 € 0,00
L Altre spese non ricomprese nelle precedenti ca
Altre spese _relat_ive all'assistenza_! (spese rjli assicutazione_ per info‘rluni e RC dei beneficiari, fototessere, spese per €0.00 €000
L1 |pratiche buricratiche relative al rilascio o rinnovo pernessi di soggiorno) ’ d
i Altre) spese non classificabili nelle precedenti microvoci (spese per fidejussioni richieste a titolo di garanzia, altro €0.00 €0.00
ecc. ! :
L3 € 0,00 € 0,00
TOTALE COSTI DIRETTI 9.830,67 48.176,19
M Costi indiretti
M1 |Spese telefoniche per utenze fisse e mobili usufruite dal personale € 0,00 € 0,00
M2 |Spese di carburante per automezzi di servizio (anche per automezzi di propieta del personale) € 0,00 € 0,00
M3  |Spese di cancelleria €6,90 € 69,02
M4 [Spese generali € 0,00 € 0,00
M5  |Energia elettrica € 45,83 € 458,34
M6 |Gas € 0,00 € 0,00
M7 [Acqua € 0,00 € 0,00
M8 |Cassa contanti € 0,00 € 0,00
M9 € 0,00 € 0,00
TOTALE COMPLESSIVO (COSTI DIRETTI + COSTI INDIRETTI) 9.883,40 48.703,55

Si attesta che i costi di cui al sopraindicato prospetto sono stati effettivamente sostenuti negli
importi e per le voci ivi espoti

Dichiarazione apposta in data 04 luglio 2019




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: LUGLIO - ANNO: 2019 - CIG: 7696852B31

COD.

ONERI

: DESCRIZIONE SPESA ‘ . . SOSTENUTI ONERI TOTALI
A Costo del personale stabilmente impiegato subordinato e parasubordinato
A1 |Operatori sociali € 1.998,28 € 3.429,05
A2 |Interpreti e mediatori culturali € 200,00 € 200,00
A3  |Operatore legale € 600,00 € 200,00
A4 |Addetti alle pulizie - nuova convenzione a cura degli ospiti € 0,00 € 0,00
A5 |Assistenti sociali € 354,00 € 2.522,25
A6 |Psicologi - non previsti dalla nuova convenzione € 0,00 € 0,00
A7 |Altre figure professionali (personale direttivo o amministrativo del gestore) € 285,33 € 632,39
A8 |Qperatori sanitari € 0,00 € 0,00
A9 |Altre spese di gestione amministrativa - consulenti, spese amministrative, assicurazioni, informatica, formazione, sicurezza €211,01 € 2.389,99
B Oneri relativi alla mediazione linguistico-culturale
B1 |Costi e consulenze occasionali per interpretariato e mediazione culturale €0,00 €0,00
€ 0,00 € 0,00
€ 0,00 € 0,00
C Onere relativi all'accoglienza materiale
C1  |Pocket Money € 542,50 € 542,50
C2 |Attitto locali, condominio, cauzioni, registrazione contratti, ecc. € 1.332,00 € 1.620,00
C3 |Noleggio o leasing di mobili, arredi ed elettrodomestici € 0,00 € 0,00
C4 |Pulizia locali e relativi materiali € 216,22 €1.576,19
C5 |Spese per il vitto-preparazione pasti-catering-servizio mensa € 1.087,83 €1.087,83
C6 |Effetti letterecci € 0,00 €0,00
C7 |Abbgliamento, igiene personale, assistenza infanzia, materiale ludico € 141,39 € 1.934,80
C8 |Spese relative a contratti stipulati con soggetti terzi per I'alloggiamento €0,00 € 0,00
C9 |Kit accoglienza primo ingresso € 0,00 € 0,00
C10 |Materiale,manutenzioni e riparazioni per la casa €0,00 € 0,00
C11 |Servizio di derattizzazione disinfestazione deblattizzazione €0,00 €0,00
D Oneri relativi all'orientamento e accesso ai servizi del territorio
D1 |Spese di trasporto urbano ed extraurbano (abbonamenti, bigkietti); spese di trasferimento, ecc. € 84,97 € 1.552,97
D2 |Noleggio automezzi (autobus, autovetture, ecc.) €0,00 € 0,00
D3  |Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste dal SSN,...) €0,00 € 0,00
D4 €0,00 € 0,00
E Oneri relativi alla formazione e alla riqualificazione professionale
E1 |Spese per la scolarizzazione - non previste dalla nuova convenzione €0,00 €0,00
E2 |Alfabetizzazione-corsi di insegnamento lingua italiana - non previste dalla nuova convenzione € 0,00 €0,00
E3 |Spese per l'informazione sui programmi di rimpatrio volontario €0,00 € 0,00
E4 €0,00 € 0,00
E Oneri relativi all'orientamento e accompagnamento all'inserimento lavorativo (indicare I'attivita anche se a
costo zero)
F1 |Corsi di formazione professionale € 0,00 € 0,00
F2 |Borse lavoro e toricini formativi € 0,00 € 0,00
F3 |Attivita di volontariato €0,00 € 0,00
F4 € 0,00 € 0,00
F5 € 0,00 € 0,00
G Oneri relativi alla tutela legale
G1 |Costi e consulenze occasionali per orientamento ed informazione legale € 0,00 € 0,00
G2 € 0,00 € 0,00
G3 € 0,00 € 0,00
H Oneri relativi alla tutela psicco socio sanitaria
H1 |[Costi e consulenze occasionali per supporto psico socio sanitario - non previsti dalla nuova convenzione € 0,00 € 0,00
H2 |[Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste) € 0,00 € 0,00
H3 € 0,00 € 0,00
Ha € 0,00 € 0,00
| Oneri relativi all'agiornamento e gestione della banca dati
11 [Noleggio o leasing di hardware, software, strumentazione tecnica specifica € 0,00 € 0,00
12 € 0,00 € 0,00
13 €0,00 €0,00




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: LUGLIO - ANNO: 2019 - CIG: 7696852B31

L Altre spese non ricomprese nelle precedenti categorie
Altre spese relative all'assistenza (spese di assicurazione per infortuni e RC dei beneficiari, fototessere, spese per

L1 pratichz buricratiche relative al rita(scl:}io o rinnovo pernessi gi 50ggiorno) i ¥ €70,23 €2.340,04
Altre spese non classificabili nelle precedenti microvoci (spese per fidejussioni richieste a titolo di garanzia, altro €0.00 €0.00

L2 lecc.) ! !
L3 € 0,00 € 0,00

TOTALE COSTI DIRETTI 7.123,75 20.028,91

M Costi indiretti

M1  [Spese telefoniche per utenze fisse e mobili usufruite dal personale € 0,00 € 0,00
M2 |Spese di carburante per automezzi di servizio (anche per automezzi di propieta del personale) €0,00 € 0,00
M3  |Spese di cancelleria €0,00 €0,00
M4 |Spese generali € 0,00 € 0,00
M5 [Energia elettrica € 260,83 € 442,28
M6 |Gas € 0,00 € 0,00
M7 [Acqua € 491,33 € 491,33
M8 [Cassa contanti € 0,00 €0,00
M9 € 0,00 € 0,00

TOTALE COMPLESSIVO (COSTI DIRETTI + COSTI INDIRETTI) 7.875,91 20.962,52

Si attesta che i costi di cui al sopraindicato prospetto sono stati effettivamente sostenuti negli
importi e per le voci ivi espoti

Dichiarazione apposta in data 31 luglio 2019




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: AGOSTO - ANNO: 2019 - CI1G: 7696852B31

ONERI
COD. DESCRIZIONE SPESA SOSTENUTI ONERI TOTALI
A Costo del personale stabilmente impiegato subordinato e parasubordinato
A1 |Operatori sociali €1.747,74 € 6.029,95
A2 |Interpreti e mediatori culturali € 200,00 € 600,00
A3 |Operatore legale € 200,00 € 600,00
A4 |Addetti alle pulizie - nuova convenzione a cura degli ospiti €0,00 €0,00
A5 |Assistenti sociali € 366,87 € 2.522,25
A6 |Psicologi - non previsti dalla nuova convenzione - -
A7 |Altre figure professionali (personale direttivo o amministrativo del gestore) € 326,64 €673,70
A8 |Operatori sanitari €0,00 €0,00
A9 gléheresfzease di gestione amministrativa - consulenti, spese amministrative, assicurazioni, informatica, formazione, €9367 €41963
B Oneri relativi alla mediazione linguistico-culturale
B1 Costi e consulenze occasionali per interpretariato e mediazione culturale - -
C Onere relativi all'accoglienza materiale
C1 |Pocket Money € 545,50 € 545,50
C2 Attitto locali, condominio, cauzioni, registrazione contratti, ecc. - -
C3 |Noleggio o leasing di mobili, arredi ed elettrodomestici - -
C4 |Pulizia locali e relativi materiali € 20,33 € 135,51
C5 |Spese per il vitto-preparazione pasti-catering-servizio mensa € 985,23 € 1.977,26
C6 |Effetti letterecci - -
C7 |Abbgliamento, igiene personale, assistenza infanzia, materiale ludico € 35,73 € 238,23
C8 |Spese relative a contratti stipulati con soggetti terzi per I'alloggiamento - -
C9 |Kit accoglienza primo ingresso - -
C10 [Materiale,manutenzioni e riparazioni per la casa - -
C11 |Servizio di derattizzazione disinfestazione deblattizzazione - -
D Oneri relativi all'orientamento e accesso ai servizi del territorio
D1 Spese di trasporto urbano ed extraurbano (abbonamenti, bigkietti); spese di trasferimento, ecc. € 265,84 € 4.408,53
D2 [Noleggio automezzi (autobus, autovetture, ecc.) - -
D3 |Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste dal SSN,...) - -
D4 - -
E Oneri relativi alla formazione e alla riqualificazione professionale
E1 Spese per la scolarizzazione - non previste dalla nuova convenzione - -
E2 |Alfabetizzazione-corsi di insegnamento lingua italiana - non previste dalla nuova convenzione - -
E3 |Spese per l'informazione sui programmi di rimpatrio volontario - -
E4 - -
F Oneri relativi all'orientamento e accompagnamento all'inserimento lavorativo (indicare I'attivita anche se a
costo zero)
F1 Corsi di formazione professionale - -
F2 Borse lavoro e toricini formativi - -
F3 |Attivita di volontariato - -
F4 - -
F5 - -
G Oneri relativi alla tutela legale
G1 Costi e consulenze occasionali per orientamento ed informazione legale - -
G2 - -
G3 - -
H Oneri relativi alla tutela psicco socio sanitaria
H1 Costi e consulenze occasionali per supporto psico socio sanitario - non previsti dalla nuova convenzione - -
H2 |Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste) €9,20 € 92,00
H3 - -
H4 - -
| Oneri relativi all'agiornamento e gestione della banca dati
11 Noleggio o leasing di hardware, software, strumentazione tecnica specifica € 184,68 € 3.693,57
12 - -




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: AGOSTO - ANNO: 2019 - C1G: 7696852B31

L Altre spese non ricomprese nelle precedenti categorie
Altre spese relative all'assistenza (spese di assicurazione per infortuni e RC dei beneficiari, fototessere, spese per
L1 |pratiche buricratiche relative al rilascio o rinnovo pernessi di soggiorno) B B
L AItre) spese non classificabili nelle precedenti microvoci (spese per fidejussioni richieste a titolo di garanzia, altro } )
ecc.
L3 - -
TOTALE COSTI DIRETTI 4.981,43 21.936,13
M Costi indiretti
M1 |Spese telefoniche per utenze fisse e mobili usufruite dal personale - -
M2  |Spese di carburante per automezzi di servizio (anche per automezzi di propieta del personale) - -
M3  |Spese di cancelleria - -
M4 |Spese generali 34,20 683,93
M5 |Energia elettrica e Gas 251,28 251,28
M6 |Gas - -
M7 |Acqua - -
M8 |Cassa contanti - -
M9 - -
TOTALE COMPLESSIVO (COSTI DIRETTI + COSTI INDIRETTI) 5.266,91 22.871,34

Si attesta che i costi di cui al sopraindicato prospetto sono stati effettivamente sostenuti negli
importi e per le voci ivi espoti

Dichiarazione apposta in data 31 agosto 2019

Chiari (BS)




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: SETTEMBRE - ANNO: 2019 - CIG: 7696852B31

ONERI
COD. . DESCRIZIONE SPESA SOSTENUT! =_QNEI‘!! TOTALI
A Costo del personale stabilmente impiegato subordinato e parasubordinato
A1 |Operatori sociali €971,07] €2.243,83
A2 |Interpreti e mediatori culturali € 100,00 € 100,00
A3 |Operatore legale € 200,00 € 594,00
A4  |Addetti alle pulizie - nuova convenzione a cura degli ospiti - -
A5 |Assistenti sociali € 383,13 €2.52225
A6 |Psicologi - non previsti dalla nuova convenzione - -
A7  |Altre figure professionali (personale direttivo o amministrativo del gestore) € 284,20 € 690,20
A8 |Operatori sanitari €0,00 €0,00
A9  |Altre spese di gestione amministrativa - consulenti, spese amministrative, assicurazioni, informatica, formazione, sicurezza €73,80 € 73,80
B Oneri relativi alla mediazione linguistico-culturale
B1 [Costi e consulenze occasionali per interpretariato e mediazione culturale - -
C Onere relativi all'accoglienza materiale
C1 |Pocket Money € 600,00 € 600,00
C2 |Attitto locali, condominio, cauzioni, registrazione contratti, ecc. 750,00 750,00
C3 |Noleggio o leasing di mobili, arredi ed elettrodomestici - -
C4 [Pulizia locali e relativi materiali € 238,11 €2.224,06
C5 |Spese per il vitto-preparazione pasti-catering-servizio mensa 1.318,30 1.318,30
C6 |Effetti letterecci - -
C7 |Abbgliamento, igiene personale, assistenza infanzia, materiale ludico - =
C8 |Spese relative a contratti stipulati con soggetti terzi per I'alloggiamento - -
C9 [Kit accoglienza primo ingresso - -
C10 |Materiale,manutenzioni e riparazioni per la casa = =
C11 |Servizio di derattizzazione disinfestazione deblattizzazione - -
D Oneri relativi all'orientamento e accesso ai servizi del territorio
D1 |Spese di trasporto urbano ed extraurbano (abbonamenti, bigkietti); spese di trasferimento, ecc. - -
D2  |Noleggio automezzi (autobus, autovetture, ecc.) = =
D3 |Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste dal SSN,...) - -
D4 - -
E Oneri relativi alla formazione e alla riqualificazione professionale
E1 |Spese per la scolarizzazione - non previste dalla nuova convenzione - -
E2  [Alfabetizzazione-corsi di insegnamento lingua italiana - non previste dalla nuova convenzione - -
E3 |Spese per l'informazione sui programmi di rimpatrio volontario - -
E4 - -
F Oneri relativi all'orientamento e accompagnamento all'inserimento lavorativo (indicare I'attivita anche se
a costo zero)
F1 Corsi di formazione professionale g .
F2 |Borse lavoro e toricini formativi - =
F3 [|Attivita di volontariato - =
F4 - -
F5 = =
G Oneri relativi alla tutela legale
G1 [Costi e consulenze occasionali per orientamento ed informazione legale - -
G2 - -
G3 - -
H Oneri relativi alla tutela psicco socio sanitaria
H1 Costi e consulenze occasionali per supporto psico socio sanitario - non previsti dalla nuova convenzione - -
H2 |Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste) - -
H3 - -
H4 - -
I Oneri relativi all'agiornamento e gestione della banca dati
11 |Noleggio o leasing di hardware, software, strumentazione tecnica specifica € 76,96 € 769,55
12 - -
13 - -

doperativ.
{Mekihi trav. |,




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: SETTEMBRE - ANNO: 2019 - CIG: 7696852B31

L Altre spese non ricomprese nelle precedenti categorie
Altre spese relative all'assistenza (spese di assicurazione per infortuni e RC dei beneficiari, fototessere, spese

L1 per pratiche buricratiche relative al rilascio o rinnovo pernessi di soggiorno) i i
L2 Altre spese non classificabili nelle precedenti microvoci (spese per fidejussioni richieste a titolo di garanzia, altro ecc.) - -
L3 o -

TOTALE COSTI DIRETTI| 4.995,57 11.885,99

M Costi indiretti

M1 [Spese telefoniche per utenze fisse e mobili usufruite dal personale - -
M2  [Spese di carburante per automezzi di servizio (anche per automezzi di propieta del personale) 96,03 480,13
M3  [Spese di cancelleria \ 8,40 41,98
M4 |Spese generali - -
M5  |Energia elettrica e Gas . &
M6 |Gas y =
M7 |Acqua - -
M8  |Cassa contanti z -
M9 g s

TOTALE COMPLESSIVO (COSTI DIRETTI + COSTI INDIRETTI)| 5.099,99 12.408,10

Si attesta che i costi di cui al sopraindicato prospetto sono stati effettivamente sostenuti negli
importi e per le voci ivi espoti

Dichiarazione apposta in data 30 settembre 2019




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: OTTOBRE - ANNO: 2019 - CIG: 7696852B31

. ; - ONERI ONERI
COoD. DESCRIZIONE SPESA SOSTENUTI TOTALI
A Costo del personale stabilmente impiegato subordinato e parasubordinato
A1 |Operatori sociali €1.127,04| € 2.243,83
A2 |Interpreti e mediatori culturali € 100,00 € 0,00
A3 |Operatore legale € 200,00 € 594,00
A4 |Addetti alle pulizie - nuova convenzione a cura degli ospiti - =
A5 |Assistenti sociali € 354,001 € 2.522,25
A6 |Psicologi - non previsti dalla nuova convenzione - -
A7 |Altre figure professionali (personale direttivo o amministrativo del gestore) € 284,20 € 690,20
A8 |Operatori sanitari €0,00 € 0,00
A9 |Altre spese di gestione amministrativa - consulenti, spese amministrative, assicurazioni, informatica, formazione, sicurezza € 441 65| € 3.752,27
B Oneri relativi alla mediazione linguistico-culturale
B1 |Costi e consulenze occasionali per interpretariato e mediazione culturale - -
(o Onere relativi all'accoglienza materiale
C1 |Pocket Money € 620,00 € 620,00
C2 |Attitto locali, condominio, cauzioni, registrazione contratti, ecc. 814,00 1.070,00
C3 [Noleggio o leasing di mobili, arredi ed elettrodomestici - -
C4 |Pulizia locali e relativi materiali € 97,36 € 973,56
C5 |Spese per il vitto-preparazione pasti-catering-servizio mensa 1.000,00 1.000,00
C6 |Effetti letterecci - -
C7 |Abbgliamento, igiene personale, assistenza infanzia, materiale ludico - -
C8 |[Spese relative a contratti stipulati con soggetti terzi per l'alloggiamento - -
C9 [Kit accoglienza primo ingresso & «
C10 |Materiale,manutenzioni e riparazioni per la casa 76,90 76,90
C11 |[Servizio di derattizzazione disinfestazione deblattizzazione - -
D Oneri relativi all'orientamento e accesso ai servizi del territorio
D1 |Spese di trasporto urbano ed extraurbano (abbonamenti, bigkietti); spese di trasferimento, ecc. 26,93 58,16
D2 |Noleggio automezzi (autobus, autovetture, ecc.) 357,46 1.427,16
D3 |Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste dal SSN,...) - -
D4 - -
E Oneri relativi alla formazione e alla riqualificazione professionale
E1 |Spese per la scolarizzazione - non previste dalla nuova convenzione - &
E2 |Alfabetizzazione-corsi di insegnamento lingua italiana - non previste dalla nuova convenzione - -
E3 |Spese per l'informazione sui programmi di rimpatrio volontario - ~
E4 - -
F Oneri relativi all'orientamento e accompagnamento all'inserimento lavorativo (indicare I'attivita anche
se a costo zero)
F1 |Corsi di formazione professionale - -
F2 |Borse lavoro e toricini formativi 2 -
F3 |Attivita di volontariato - =
F4 - -
F5 - _
G Oneri relativi alla tutela legale
G1 |Costi e consulenze occasionali per orientamento ed informazione legale - -
G2 - -
G3 - -
H Oneri relativi alla tutela psicco socio sanitaria
H1 |Costi e consulenze occasionali per supporto psico socio sanitario - non previsti dalla nuova convenzione - -
H2 |Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste) 27,00 270,00
H3 - -
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Oneri relativi all'agiornamento e gestione della banca dati

11 [Noleggio o leasing di hardware, software, strumentazione tecnica specifica € 0,00 € 0,00
12 - -
13 - -

L Altre spese non ricomprese nelle precedenti categorie

Altre spese relative all'assistenza (spese di assicurazione per infortuni e RC dei beneficiari, fototessere,
L1 |spese per pratiche buricratiche relative al rilascio o rinnovo pernessi di soggiorno) i B
L2 |Alire spese non classificabili nelle precedenti microvoci (spese per fidejussioni richieste a titolo di garanzia, altro ecc.) - -
L3 & L
TOTALE COSTI DIRETTI| 5.526,53 | 15.298,33
M Costi indiretti
M1 [Spese telefoniche per utenze fisse e mobili usufruite dal personale 69,77 697,66
M2 |Spese di carburante per automezzi di servizio (anche per automezzi di propieta del personale) - -
M3 [Spese di cancelleria 18,71 187,08
M4 |Spese generali . 2
M5 |Energia elettrica e Gas - -
M6 |Gas - =
M7  [Acqua = -
M8 |Cassa contanti - -
Mo . .
TOTALE COMPLESSIVO (COSTI DIRETTI + COSTI INDIRETTI)| 5.615,00 | 16.183,07

Si attesta che i costi di cui al sopraindicato prospetto sono stati effettivamente sostenuti
negli importi e per le voci ivi espoti

Dichiarazione apposta in data 30 ottobre 2019




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: NOVEMBRE - ANNO: 2019 - CI1G: 7696852B31

- - ONERI ONERI
COD. DESCRIZIONE SPESA SOSTENUTI TOTALI
A Costo del personale stabilmente impiegato subordinato e parasubordinato
A1 |Operatori sociali 2.399,16 3.824,83
A2 |Interpreti e mediatori culturali 100,00 100,00
A3 |Operatore legale 200,00 599,00
A4 |Addetti alle pulizie - nuova convenzione a cura degli ospiti - -
A5 |Assistenti sociali 613,20 3.344,26
A6 |Psicologi - non previsti dalla nuova convenzione - -
A7 |Altre figure professionali (personale direttivo o amministrativo del gestore) 284,20 690,20
A8 |Operatori sanitari - -
A9 |Altre spese di gestione amministrativa - consulenti, spese amministrative, assicurazioni, informatica, formazione, sicurezza 249,08 1 .826,58
B Oneri relativi alla mediazione linguistico-culturale
B1 [Costi e consulenze occasionali per interpretariato e mediazione culturale - -
c Onere relativi all'accoglienza materiale
C1 |Pocket Money 600,00 600,00
C2 |Affitto locali, condominio, cauzioni, registrazione contratti, ecc. 910,00 1.070,00
C3 [Noleggio o leasing di mobili, arredi ed elettrodomestici - -
C4 |Pulizia locali e relativi materiali 177,30 1.772,99
C5 |Spese per il vitto-preparazione pasti-catering-servizio mensa 1.275,72 1.275,72
C6 |Effetti letterecci * .
C7 |Abbgliamento, igiene personale, assistenza infanzia, materiale ludico 19,03 190,27
C8 |Spese relative a contratti stipulati con soggetti terzi per I'alloggiamento - -
C9 |Kit accoglienza primo ingresso - .
C10 [Materiale,manutenzioni e riparazioni per la casa 9,94 99,37
C11 |Servizio di derattizzazione disinfestazione deblattizzazione - -
D Oneri relativi all'orientamento e accesso ai servizi del territorio
D1 |Spese di trasporto urbano ed extraurbano (abbonamenti, bigkietti); spese di trasferimento, ecc. 3,98 39,80
D2 |Noleggio automezzi (autobus, autovetture, ecc.) 276,12 209,42
D3 |Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste dal SSN,...) - -
D4 & 4
E Oneri relativi alla formazione e alla riqualificazione professionale
E1 |Spese per la scolarizzazione - non previste dalla nuova convenzione = =
E2 |Alfabetizzazione-corsi di insegnamento lingua italiana - non previste dalla nuova convenzione - -
E3 |Spese per l'informazione sui programmi di rimpatrio volontario - -
E4 - -
E Oneri relativi all'orientamento e accompagnamento all'inserimento lavorativo (indicare I'attivita anche se a
costo zero)
F1 |[Corsi di formazione professionale - -
F2 |Borse lavoro e toricini formativi - -
F3 |Attivita di volontariato - -
F4 - -
F5 - -
G Oneri relativi alla tutela legale
G1 |Costi e consulenze occasionali per orientamento ed informazione legale - -
G2 - -
G3 - -
H Oneri relativi alla tutela psicco socio sanitaria
H1 |Costi e consulenze occasionali per supporto psico socio sanitario - non previsti dalla nuova convenzione B -
H2 [Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste) 45,46 288,46
H3 - -
H4 I g = =
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PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: NOVEMBRE - ANNO: 2019 - CIG: 7696852B31

Oneri relativi all'agiornamento e gestione della banca dati

Noleggio o leasing di hardware, software, strumentazione tecnica specifica

12 - -
13 - -
L Altre spese non ricomprese nelle precedenti categorie
Altre spese relative all'assistenza (spese di assicurazione per infortuni e RC dei beneficiari, fototessere, spese per
L1 |pratiche buricratiche relative al rilascio o rinnovo pernessi di soggiorno) J B
L2 [Altre spese non classificabili nelle precedenti microvoci (spese per fidejussioni richieste a titolo di garanzia, altro ecc.) - -
L3 o -
TOTALE COSTI DIRETTI| 7.163,18 | 15.930,90
M Costi indiretti
M1 | Spese telefoniche per utenze fisse e mobili usufruite dal personale 8,52 85,16
M2 |Spese di carburante per automezzi di servizio (anche per automezzi di propieta del personale) 43,50 435,00
M3 |Spese di cancelleria 21,63 216,28
M4 |Spese generali - =
M5 |Energia elettrica e Gas 994,19 994,19
M6 |Gas 83,00 83,00
M7 |Acqua 1.021,83 1.021,83
M8 |Cassa contanti - -
M9 < -
TOTALE COMPLESSIVO (COSTI DIRETTI + COSTI INDIRETTI)| 9.335,85 | 18.766,36

Si attesta che i costi di cui al sopraindicato prospetto sono stati effettivamente sostenuti negli importi
e per le voci ivi espoti

Dichiarazione apposta in data 30 novembre 2019

0986 £, A, 5086 5

- 25032 Chiari (33




PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE
ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: DICEMBRE - ANNO: 2019 - C1G: 7696852B31

A Costo del personale stabilmente impiegato subordinato e parasubordinato

A1 |Operatori sociali 2.358,00 3.255,83
A2 |Interpreti e mediatori culturali 175,00 700,00
A3 |Operatore legale 355,00 599,00
A4 |Addetti alle pulizie - nuova convenzione a cura degli ospiti - -
A5 |Assistenti sociali 320,29 3.205,18
A6 |Psicologi - non previsti dalla nuova convenzione = At
A7 |Altre figure professionali (personale direttivo o amministrativo del gestore) 284,20 689,58
A8 |Operatori sanitari 2
A9  |Aitre spese di gestione amministrativa - consulenti, spese amministrative, assicurazioni, informatica, formazione, sicurezza 321,80 1.572,30

B Oneri relativi alla mediazione linguistico-culturale

B1 |Costi e consulenze occasionali per interpretariato e mediazione culturale - -

Cc Onere relativi all'accoglienza materiale

C1 |Pocket Money 620,00 620,00
C2_|Afiitto locali, condominio, cauzioni, registrazione contratti, ecc. 910,00 1.070,00
C3 |Noleggio o leasing di mobili, arredi ed elettrodomestici - -
C4 |Pulizia locali e relativi materiali 31,78 83,64
C5 |Spese per il vitto-preparazione pasti-catering-servizio mensa 1.234 51 15.648,23
C6 |Effetti letterecci - -
C7 |Abbgliamento, igiene personale, assistenza infanzia, materiale ludico 26,11 217,59
C8 |Spese relative a contratti stipulati con soggetti terzi per I'alloggiamento - -
C9 |Kit accoglienza primo ingresso - -
C10 |Materiale,manutenzioni e riparazioni per la casa - -
C11 |Servizio di derattizzazione disinfestazione deblattizzazione - -

D Oneri relativi all'orientamento e accesso ai servizi del territorio

D1 |Spese di trasporto urbano ed extraurbano (abbonamenti, bigkietti); spese di trasferimento, ecc. - -
D2 |Noleggio automezzi (autobus, autovetiure, ecc.) 120,23 1.202,30
D3 |Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste dal SSN,...) - -
D4 i .

E Oneri relativi alla formazione e alla riqualificazione professionale

E1 |Spese per la scolarizzazione - non previste dalla nuova convenzione 170,73 1.755,88
E2 |Alfabetizzazione-corsi di insegnamento lingua italiana - non previste dalla nuova convenzione - -
E3 |Spese per linformazione sui programmi di rimpatrio volontario - -
E4 - -

- Oneri relativi all'orientamento e accompagnamento all'inserimento lavorativo (indicare I'attivita anche se a

costo zero)

F1 |Corsi di formazione professionale = =
F2 |Borse lavoro e toricini formativi - =
F3 |Attivita di volontariato = -
F4 - -
F5 - -
G Oneri relativi alla tutela legale

G1_|Costi e consulenze occasionali per orientamento ed informazione legale - -
G2 & =
G3 - -

H Oneri relativi alla tutela psicco socio sanitaria

H1 |Costi e consulenze occasionali per supporto psico socio sanitario - non previsti dalla nuova convenzione - -
H2 |Spese per la salute (medicinali, visite specialistiche, protesi non previste) 7,82 86,00
H3 % =
H4 > -

| Oneri relativi all'agiornamento e gestione della banca dati

11 |Noleggio o leasing di hardware, software, strumentazione tecnica specifica - -
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PROSPETTO DI RENDICONTAZIONE

ENTE EKOPRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
MESE: DICEMBRE - ANNO: 2019 - CIG: 7696852B31

12 - -
13 - -
L Altre spese non ricomprese nelle precedenti categorie
Altre spese relative all'assistenza (spese di assicurazione per infortuni e RC dei beneficiari, fototessere, spese per
L1 |pratiche buricratiche relative al rilascio o rinnovo pernessi di soggiorno) i i
L2 |Altre spese non classificabili nelle precedenti microvoci (spese per fidejussioni richieste a titolo di garanzia, altro ecc.) - -
L3 = Al
TOTALE COSTI DIRETTI| 6.935,47 30.705,53
] Costi indiretti
M1 |Spese telefoniche per utenze fisse e mobili usufruite dal personale 52,67 526,69
M2 |Spese di carburante per automezzi di servizio (anche per automezzi di propieta del personale) 101,00 336,73
M3 |Spese di cancelleria 121,64 1.216,41
M4 |Spese generali - -
M5  |Energia elettrica e Gas - -
M6 |Gas - -
M7 |Acqua - -
M8 |Cassa contanti - -
M9 = o
TOTALE COMPLESSIVO (COSTI DIRETTI + COSTI INDIRETTI)| 7.210,78 32.785,36

Si attesta che i costi di cui al sopraindicato prospetto sono stati effettivamente sostenuti negli
importi e per le voci ivi espoti

Dichiarazione apposta in data 31 dicembre 2019




